ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE OCARA
ADM.: CRESCENDO COM A CIDADANIA

"o

LEI N.° 324, de 26 de fevereiro de 2002

DispGe sobre & organizagdo do Regime
de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos, cria o Instituto de Previdéncia
dos Servidores Publicos do Municipio de
Ocara, e da outras providéncias.

Fago saber que a CAmara Municipal de Ocara aprovou € o Chefe do Poder Executivo
sanciona a saguinta LEI:

TITULO |
DO REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE OCARA

CAPITULO |
Das Disposigbes Gerais

Art. 1° O Regime de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio
de Ocara, organizado na forma desta Lei tem por finalidade assagurar, mediante
contribuigo, msos seus benefliciarios os meios de subsisténcia nos eventos de
Incapacidade, velhice, Inatividade & falacimento,

Art. 2° O Regime de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio
de Ocara, de caraler contributivo e de filiagao obrigatéria, serd mantido pelo Municipio,
através dos drgéos dos Poderes Legislativo ® Executivo, inclusive pelas suas
autarquias e fundacbes instituldas e mantidas pelo Municipio e pelos seus segurados
ativos, inativos @ pensionistas nos termos de lel especifica

Art. 3°. O Regime de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio
de Ocara rege-se palos seguintes principios:

I universalidade de participago nos planos previdencifrios,
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il irradutibilidade do valor dos beneficios;

. veda a criagdo, majorac8o ou extensdo de qualquer benaficio sem a
correspondante fonte de custsio total;

IV, custeio da previdéncia social dos servidores plblicos municipais mediante
recursos provenientes, dentre outros, do orgamento dos drgfios dos
Poderes Legislativo @ Executivo, inclusive de suas autarquias e fundagbas
publicas e da contribuiglo compulsdria dos segurados,

V. subordinago das aplicagbes de reservas, fundos e provisbes garantidoras
dos beneficios minimos a critérios atuariais, tendo am vista a natureza dos
banaficios;

VI, valor mensal das aposentadorias @ pensbes néo inferior ao salério minimo
constitucionalmente estabelacida;

Vil previdéncia complementar facultativa, custeada por contribuigio adicional

CAPITULO 1
Dos Beneficigrios

Art. 4° Os beneficidrios do regime de previdéncia social de que trata esta Lsj
classificam-sé como segurados e dependentes, nos termos das Secdes | 8 |l deste
Capitulo,

Secao |
Dos Segurados

Art. 5°. Consideram-se sagurados obrigatbrios, os servidores plblicos litulares
da cargos efefivos vinculados & Administragdo direta, autdrquica e fundacional, os
inativos e os pensionistas

§ 1° Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comiss&o declarado em
lei de livre nomeag@o @ exoneragio, bem como de outro cargo temporano ou de
e@mprego publico, aplica-se o Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS,

§2° Excluem-se da categoria de segurados de que trata o caput deste artigo,
o Inative @ o pensionista que na data da publicagio desta Lsi estejam recebendo
beneficio diretamente do Tesouro Municipal, bem como os servidores qua nesta data
tenham Implementado os requisitos necessarios & sua concesséo
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Subsegao |
Da Inscrigdo dos Segurados

Art. 6° A inscriclio do servidor junto a0 regime de pravidéncia social de que trata
esta Lel decorme automaticamanta do seu ingresso no semvigo publico do Municipio de
Ocara.

Paragrafo dnico: Os servidores municipais mencionados no art. 5° que estajam
em exercicio no Inicio da vigéncia desta Lei e regidos pelo Estatuto dos Servidores
Publicos terfio suas Inscricbes procedidas automaticamente

Subsacao I
Da Suspensio do Inscrigdo dos Segurados

Art. 7° O segurado que delxar de contribuir para o regime de previdéncia de que
trata esta Lei, por mais de 3 (trés) mesea consecutivos, ou 6 (seis) meses
allernadamente, lerd seus direitos suspensos até o restabelecimento e regularizagio
das respectivas contribuigbes.

Subsegao Il
Do Cancelamento de Insarigiio dos Segurados

An. B° Sera cancelada a inscrigio do segurado que, n8o estando em gozo de

beneficio proporcionado por este regime de previdéncia, perder a condigfo da servidor
publico do Municlpio de Ocara,

Segéo ||
Deos Dependentes

An. 8°. Consideram-sa beneficiarios do regime de previdéncia social de que Irata
esta Lel, na condigio da dependentes do segurado.

| © cdnjuge. @ companheira ou o companhairo;

Il. o filho ndo emancipado, de qualquer condicdo, menor de 21 (vinte & umj
anos ou invalido;

Il. ospais.

§ 19 A existéncia de depandentes mencionados nos incisos | & |l dests artigo
exclul do direito as prestagbes os dependentes previstos no inciso Il

§ 2° O enteado @ 0 menor tutelado equiparam-se a filho mediante declaracéo
escrita do segurado @ desde que comprovada a dependéncia econdmica na forma que
dispuser o Ragulamento.

§ 3° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada,
mantém unido estavel com o segurado ou com a segurada,

|
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§4° Unido estavel é aquela verificada entre 0 homem e a mulher como entidade
familiar, quando foram soltsiros, separados judicialmenta, divorciados ou vitvos, ou
tanham filhos em comum, enquanto ndo se sapararem

§ 5° A dependéncia econdmica das pessoas mencionadas nos incisos | e |i
deste artigo & presumida, devendo ser comprovada a dos dependentes referidos no
inciso i

Subsecéo |
Da Inscrigio dos Dependentas

Art. 10. Incumbe ao segurado a inscrigdo de dependenta junto ao regime de
previdéncia social de que trala esta Lei, simultaneamente a seu ingresso no servigo
plblico municipal.

Subsecsio ||
Do Cancelamento da Inscrigiio dos Dependentes

Art. 11. O cancelamento da Inscric8o de dependents ocorrerd:

| para o conjuge, pela separacdo judicial ou divércio sem diraito a alimentos,
ou em face de cerlidio de anulagdo de casamento, separagdo Judicial com
santenca transitada em julgado, ou certidio de dhito;

Il para a companheira(o) pela revogagdo de sua Indicacio pelo(a)
segurado(a) ou em face da cessagao da uni8o estavel com o segurado ou
segurads;

lll.  para os dependentes em geral, pelo falecimento.

Subsecéo (Il
Da Porda de Qualidade de Dependente

Art. 12. A perda da qualidade de dependente ocorrara’

| para o conjuge, pela separa¢ao judicial ou palo divorcio, desde que néo he
tenha sido assegurada a percepco de allmentos, ou pela anulacdo do
casamento,

Il.  para o{a) companheiro(a), quando revogada a sua indicagsio pelo segurado
ou pela cessacao da unido estdvel com o segurado ou segurada, enquanto
néo lhe for garantida a prestagao de alimentos;

lll. para o separado judiciaimente com percepgio de alimentos, pelo
concubinato ou unifio estavel,

IV. para o filho ndo invalido, a8 amancipago ou o alingimento de 21 (vinle &
um) anos,
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V. para os beneficidrios economicamente dependentes, quando cessar essa

situacgao,

VI, para o invalido, pela cessagao da invalldez,

Vi, para o dependente em geral, pelo falecimento ou pela perda da qualidade de

segurado por aquele de quem depende
CAPITULO I
Da Base de cidloulo das contribuigbes

Art. 13. Considera-s& base de calculo das contribuigbes, pama os efeltos desta
Lei, o total das parceias de remuneragio mensal percebido pelo segurado, acrescido
das vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em lel, excluldas:

I funcéo de confianca,

I, cargo em comissao,

ill. local de trabalho; @

IV. as didrias para viagens, desde que ndo excedam a 50% (cinqlenta por

cento) da base da calculo mensal,

V  aajuda de custo,

VI, as parcalas de caragter indenizatorio;

VIl. o salano-familia.

§ 1° O segurado que no exercicio de cargo em comiss8o oplar pela percepgao
do vencimento e vantagens do mesmo, terd como remuneragdo de contribuigio o valor
da remuneracao inerente ao respectivo cargo efetivo.

§ 2° Na hipatase de licangas ou auséncias qua importem em redugio da base
de calculo das contribuigdes do servidor, considerar-se-a o valor que Ihe seria devido
caso ndo se verificassam as licancas ou auséncias, na forma do disposto neste artigo

§ 3° A base de calculo das contribuigbes no caso de inativos @ de pensionistas
squivale, respectivamente, aos valores dos proventos & das pansdes
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CAPITULD IV
Da Contagem do tempa de contribuigio e de servigo

Arl. 14 E garantido ao segurado, para efeito de aposentadoria, & contagem do
tampo de contribuigao na atividade privada, bem como a decorrente de vinculago de
servidor publico titular de cargo efetivo, hiptese em que 08 regimes de previdéncia
social se compensardo financairamenta.

§1° A compensagdo financeira sara feita junto ac regime ao qual o servidor
plblico esteve vinculado sem que dels receba aposentadoria ou tenha garado pensao
para seus dependentes, conforme dispuser a lei.

§2° O tempo de contribui¢ao pravisto neste artigo @ considarado para afeito
da aposentiadoria, desde que nfio concomitanteé com tempo de servigo publico
computada para o mesmo fim.

§3° As aposentadorias concedidas com base na contagem de tempo de
contribuicdio pravista neste artigo deverao evidenciar o tempo de contribuigo na
atividade privada ou o de contribuigao na condicio de servidor publico titular de cargo
afetivo, confarme o caso, para fins de compensagao financeira

Art 15. O beneficio resultante de contagem de tempo de servigo na forma deste
Capltulo serd concedido e pago pelo regime previdencidrio responsavel pela
concessdo & pagamento de beneficio de aposentadoria ou penséo dela decorrente ao
sarvidor publico ou & seus dependentes, obsarvada a respectiva legislagéo

Art. 16. Na hipotese de acUmulo legal de cargos, O tempo de contribuigcio
referente & cada cargo serd computado isoladaments, n&o sando permitida a contagem
do tempo anterior a que se refere o art. 14, para mais de um beneficio.

TiTULO 1l
Das Prestagdes sm Goral
CAPITULO |
Das Espécles de Prestagdes

Ant. 17. O regime de previdéncia social de que trata esta Lsl, compreende as
seguintes prestacbes.

| quanto ao segurado’

a) saposentadoria por invalidez,

b) =posentadoria voluntaria por tempo de contribuigo,
¢) aposentadoria voluntaria por implemanto de idade,
d) aposentadoria compulsoria.
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Il quanto ao dependente:
d) pensdo por morte do segurado,
b)  penséo por desaparecimento ou auséncia do segurado.
§ 1° Os beneficios serfio concedidos nos termos e condigdes definidas nesta
Lei, observadas, no que couber, as normas previstas na Constituico Federal &
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio da Ocara & legislaclo infraconstitucional
@m vigor.

§ 2° O recebimento indevido de beneficios havidos por fraude, dolo ou ma-fé,
implicara devolugéo do valor total auferido, sem prejuizo de agao panal cabivel

Secéo |
Dos Beneficios
Subsecao |
Da Aposentadoria

Art. 18. O segurado da que trala esta Lei serd aposentado!

I por Invalidez psrmanente, sendo os proventos integrais ao tempo dae
contribuicdo quando decorrente de acidente em servico, moléstia
profissional ou doenga grave, contagiosa ou incurével, espacificada em lel,
& proporcionais nos demais casos:

Il.  compulsériamente, aos setenta anos de |dade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicdo:

. voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de dez anos de
efetivo exarcicio no servigo plblico e cinco anos no cargo efetivo em que
se dard a aposentadoria, observadas as seguintes condigbes:

d) sessenta anos de idade e frinta @ cinco de contribuigdo, se homem, &
cingUenta e cinco ancs de idade & trinta de contribuicio, sa mulher, com
proventos integrais:

b) sessenta e cinco anos de Idade, se homem, e sessenta anos de idade, se
mulher, com proventos proporcionals ao tempo de contnbuigéo,

§ 1° O provento de aposentadoria, por ocasifio da sua concessfo, serd

calculado levando-se em conta a base de clculo das contribuigbes prevista no art. 13,
§ 2° O calculo dos valores proporcionals de proventos a que se raferem os
incisos | & |l deste artigo, corresponderd a 1/35 (um trinta e cinco avos) da totalidade da
femuneracao do segurado na data da concesséo do beneficio, por ano de servico, se
homem, @ 1/30 (um trinta avos), se mulher.
w,
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§ 37 Os requisitos de Idade & de tempo de contribuicBo ser@o reduzidos am
cinco anos, em relagao ao disposto no inciso |Il, “a*, deste artigo, para o professor que
comprove exclusivaments tempo de efetivo exercicio das fungbes de magistério na
educagado Infantil @ no ensino fundamental & médio.

§ 4° E vedada, & partir de 16 de dezembro de 1998, a adocao de requisitos e
critérios diferenciados para a concessdc de aposentadoria aos servidores publicos
abrangidos por esta Lei, ressalvados os casos de atividades exarcidas exclusivamente
sob condicbes especiais que prejudiquem a saude ou a integridade fisica, a sersm
definidos em lei complementar

§ 5 Na hipotese do Inciso | deste artigo, o servidor serd submetido & junta
médica oficial, que atestara a invalldez quando caracterizada a incapacidade para o
desempenho das afribuigbes do cargo ou verificada a impossibilidade de readaptagio
nos lermos da lei

Art. 18. A aposentadoria compulséria serd automética e declarada por ato, com
vigéncia & partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade-limite de
permanéncia no servigo ativo,

Art. 20, A aposentadoria voluntaria ou por invalidez vigorard a partir da data da
publicag@o do respectivo ato,

§1" A aposentadoria por Invalidez serd precedida de licenca para tratamento
de saide, por periodo ndo excedente a 24 (vinte @ quatro) meses.

§2° Expirado o periodo de licenca e ndo estando em condigdes de reassumir
0 cargo ou de ser readaptado, o servidor serd aposentado,

§3° O lapso compreendido entre a data de término da licenca e a data de
publicagio do ato da aposentadoria sera considerado como de prorrogacac da licenca.

§4° O bnus financeiro assim como o pagamento da licenca a que se referem
08 §§ 2° e 3° dests artigo, serdo de responsabilidade do Tesouro Municipal,

Subsegso ||
Da Pensdo

Art. 21, Por morte do servidor, os dependentes fazem Jus a uma pensdo mensal,
a partir da data do Gbito, de valor correspondente ao do provento do sarvidor inative ou
80 valor do provento a que taria direlto o servidor em atividade, levando-se em conta a
base de calculo das contribuigbes prevista no art. 13, na data de seu falecimento.

Art. 22. Observado o disposto no art. 8° as pensdes dislingusm-se, quanto &
natureza, em vitalicias & temporarias.
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§1° A pensdo vitalica & composta de cola ou cotas permanentas, que
somente se extinguem ou revertem com a morte de saus beneficiarios.

§2° A penséo temporéaria é composta de cota ou cotas que podem se extinguir
ou reverter por motivo de morte, cessaglo de Invalidez, emancipacao ou maioridade do
beneficiario.

Art. 23 Ocorrendo habilitago as pensdes vitalicia e temporaria, metade do valor
cabera ao fitular ou titulares da pansdo vitallicia, sendo a autra metade rateada em
partes iguals, entra os titulares da pensao tempordria.

Paragrafo Gnico Ocorrendo habilitagio somente & pensdo temporana, o valor
Integral da penséo sera rateado, em partes iguais, entra os que se habllitarem

Ar. 24, A pensdo podera ser requerida a qualquer tempo, prescrevendo tio-
somente as prestacdes exigivels ha mais de 5 (cinco) anos.

Paragrafo Unico Concedida a pensdo, qualquer prova posterior ou habilitagéo
tardia que implique exclusdo de beneficiario ou redugao de pensdo sb produzira efeitos
a partir da data em que for oferecida,

Art. 25, Nao faz jus & pensdo o dependenta condenado pela pratica de crime
doloso de que tenha resultado & morie do segurado,

Art. 26. Sera concedida pensdo proviséria por auséncia ou morte presumida do
servidor, nos seguintes casos:

I declaracdo de auséncia, pela autoridade judicidria competente;

Il.  desaparecimento em desabamanto, inundagao, incéndio ou acidenle ndo
caracternizado como em servigo,

lll.  desaparecimento no desempenho das atribuigbes do cargo ou em missdo
de seguranca.

§ 1° Sujeitam-se & comprovaco por meios legais os casos previstos nos
incisos |l @ |ll desta artigo.

§ 2° A pensd@o proviséria serd transformada em vitalicia ou temporaria,
confarme o caso, decorridos 5 (cinco) anos de sus vigéncia, ressalvado o eventual

reaparecimenio do servidor, hipdtese em que o beneficio serd automaticamente
cancelado

Art. 27. A pens#o pela auséncia sera devida a partir

I da declaragio judicial ou sentenga transitada em julgado que reconhecar o
estado de auséncia;

Il do acidente ou catastrofe, mediante prova inequivoca do fato juridico:

-~
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il do 8° més da declaragdo da morle presumida pela auloridade judicial
competente

Art 28 Ressalvado o direito de opgéo, & vedada a percepcdo cumulativa de
mais da duas pensdes.

Secéo ||
Das Disposigées Gerais

Art. 28. O provento de aposentadoria e as pensdes nlo poder8o exceder a
quaiquer titulo, o valor da remuneragdo tomado como base para & concessao do
beneficlo ac respectivo servidor, sendo vedado o acréscimo de vantagens de carater
transitdnio.

Art. 30. Além do disposto no Capitulo | desle Titule, o Regime de Previdéncia
Social dos Sarvidores Publicos do Municipio de Ocara observara, no que couber, os
requisitos e critérios fixados para o Regime Geral de Pravidéncia Social - RGPS,

Art. 31. O tempo de servigo considerado pela legislaglo vigenta para efeito de
aposentadoria, cumprido até a data de entrada em vigor desta Lei, sera contado como
tempo de contribuigéio, sendo vedada qualquer forma de contagem de tempo ficticio de
contribuigio.

At 32, E assegurada & concessdo de aposentadoria e pensdo, a qualquer
tempo, aos segurados, bam como aos seus dependantes, nas condigbes previstas pela
legislagio em vigor & época em que foram atendidas as prescricdes nela estabelecidas
ou nas condicdas previstas na legisiacio vigente até 15 de dezembro de 1998, aqueles
que até equala dats, tenham cumprido os requisitos para obté-las.

Art. 33. A partir de 16 de dezembro de 1998, a soma total dos provanios da
inatividade, sinda qua quando decorrentes de scumulaciio de cargos ou ampregos
publicos, bam como de oulras atividades sujeitas a contribuic8io para o Regime Geral
de Previdéncia Social - RGPS, & o montante resultante da adicdo de proventos de
inatividade com remuneracgéo de cargo acumulavel na forma da Constituigo Federal,
cargo em comisséo declarado am lel de livie nomeaglio & exoneragdo, e de cargo
aletivo, ndo poderfio exceder o valor méximo previsto no art. 37, X|, da Constituigio
Federal.

Art. 34, E vedada a partir de 16 de dezambro de 1898

I, & percepgdo simultnea de provento de aposentadoria decorrente desta
Lei, com remuneragdo de cargo, emprego ou fungao publica, ressalvados
o8 cargos mcumuldveis previstos na Constituigio Federal, os cargos
elelivos e os cargos em comissdo declarados em lel de livre nomeagao e
axoneracao,

10
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Il. & percepgao de mais de uma aposentadoria & conta do regime proprio de
que trata esta Lei, ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos
acumulaveis previstos na Constituigio Fedaral,

I, & contagem de tempo de sarvigo ou de contribuico em dobro, ou qualquer
outra forma de contagem de tempo ficticio de servigo ou contribuigio.

Paragrafo unico A vedagéo prevista no Inciso | do caputl deste artigo, ndo se
aplica mos mambros da poder & aos inativos, segurados, que, atd 15 de dazambro de
1888, tenham ingressado novamente no sarvigo plblico por concurse pablico de provas
ou de provas e titulos, @ palas demais formas previstas na Constituico Federal, sendo-
Ihes proibida a percepcéo de mais de uma aposentadona pelo regime de previdéncia
de gue trata esta Lei, aplicando-se-lhes, em qualquer hipbtesa, o limite de que trata o
art. 33.

CAPITULO I
Das Disposigtes Transitérias

Art. 35, Ressalvado o direito de opgio pela aposentadoria prevista no arl. 18, 0
sarvidor pablico que tenha Ingressado regularmente am cargo efetivo na administrago
publica, direta autdrquica ou fundacional, até 15 de dezembro de 1898, tera
assegurado o direito a aposentadoria voluntéria com proventos integrais calculados
tomando-se em conta a base de célculo das contribuiges prevista no art. 13, quando,
cumulativamente:

| contar cinqlenta e trés anos ou mais de idade, se homem, & quarenta &
oito anos ou mais de idade, sa mulher;

Il tiver cinco anos ou mais de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadoria,

Il contar tempo de contribui¢Bo igual, no minimo, @ soma de.
d) trinta & cinco anos, se homem, & trinta anos, se mulher; g

by um periodo adicional de contribuiglio equivalente a, no minimo, 20%
(vinte por cento) do tempo qua, no dia 16 de dezembro de 1898, faltava
para atingir o limite de tempo constante da alinea anterior

§ 1° O segurado de que trata ests artigo tera direito a aposentadoria voluntaria
com proventos proporcionais ao tempo de contribuigio, quando, cumulativamente

I comar cinglenta & trés anos ou mais de idade, s& homem, & quaranta &
oito anos ou mais de idade, sa mulher;

Il tiver cinco anos ou mais de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposantadoria;
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Il contar tempo de contribuigao igual, no minime, & soma de:
@) trinta anos, se homam, & vinie e cinco anos, s&8 mulher: &

b) um periodo adicional de contribuigdo equivalenta a, no minimeo, quarenta
por cento do tempo que, no dia 16 de dezembro de 1098, faltava para
atingir o limite de tempo constante da alinea anterior

§ 2° O provento da aposentadoria proporcional sera equivalente a setenta por
cento do valor maximo que o segurado poderia obter com base na remuneragio
prevista no art. 13, acrescido de cinco por cento por ano de contribuicdo que supere a
soma a que se refere o Inciso Il do paragrafo anterior, até o limite de cem por cento.

§ 3% O servidor que, ate 15 de dezembro de 1998, tenha cumprido os requisitos
para obter a aposentadoria proporcional somente fard jus ao acréscimo de cinco por
cento a que se refere o § 2° se cumprir os requisitos previstos nos incisos | & Il do § 1°
dests artigo

§ 4° O professor, sarvidor do Municlplo, Incluidas suas autarquias e fundagbes,
que, alé 15 de dezembro de 19898, tanha ingressado, regularmente, em cargo efetivo
de magistério @ que opte por aposentar-se na forma do disposto no caput deste artigo,
tera o tempo de servigo exercido alé aquela data contado com o acréscimo de
dezessete por cento, se homem, e de vinte por cento, se mulher, desde que se
aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio das fungbes de magistério

CAPITULO I

Das Disposigdes Relativas as Prastagbes

Segéo |
Do pagamento dos beneficios

Art. 36, Os beneficios serfio pagos am prestagdes mansais @ consecutivas até o
dia 15 do més seguinte ao de competéncia, pelo prazo da respectiva duraglo

Art. 37 Os beneficios devidos serSo pagos diretamente aos aposentados,
pensionistas & aocs dependentes, ressalvado os casos de menores de idade, auséncia,
moléstia contagiosa ou impossibllidade de locomogao, quando serdo pagos a tutor ou a
procurador, conforme o caso, sendo que para este (ltimo o mandato nfo terd prazo
supernor a seis meses, podendo ser renovado por igual periodo.

Paragrafo Unico O beneficio devido ao dependenta civiimanta incapaz sera pago
B0 seu representante legal, admitindo-se, na falta desta, & por periodo néo superior a
seis meses, 0 pagamento a herdeiro legitimo, civiimente capaz, medianta termo de
compromisso firmado no ato do recebimento

" 12 .
AVENIDA CORONEL JOAQ FELIPE N"BSE -« FONES! 3221010/ 3Z2.1004 - FAX! 32,1034 « CNPJ 12.458.616/0001-04 CGF 06.020 3070
CEP 62.755:000 - OCARA- CEARA




ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE OCARA
ADM.; CRESCENDO COM A CIDADANIA

.

Art. 38 O valor nao recebido em vida pelo benaficidrio s6 serd pago a seus
dependentes habilitados na forma do art. 9% ou na falta deles, & seus sucessores na
forma da lei civil, independentemente de inventério ou arrolamento.

Art. 39, Salvo quanto ao desconto autorizado por esta Lei, ou derivade da
obrigagao de prestar alimentos reconhecida em sentanca judicial, o beneficio ndo pode
saf objeto de penhora, armesto ou seqlestro, sendo nula de pleno direlto a sua venda
ou cessdio, ou & constituicdo de quaiquer dnus sobre ele, bem como a outorga de
poderes irrevogaveis ou em causa propria para o seu recebimento,

Art. 40. Sem prejuizo do direito aos beneficios, prescreve em 5 (cinco) anos o
direito @s prestagdes nlo pagas nem reclamadas na época prépria, ressalvados os
direitos dos incapazes ou dos ausentes na forma da lei civil,

Segéo ||
Do Reajustamento do Valor dos Beneficlios

Art 41 O provento de aposentadoria & as pensdes serfio revistos na mesma
proporgéo @ na mesma data, sempre que se modificar a remunerago dos servidores
em alividade, sendo também estendidos aos aposentados e aos pensionistas
quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em
atividadae, inclusive quando decorrentes da transformagéo ou reclassificac8o do cargo
ou fungdo em que se deu & aposantadoria ou que serviu de referéncia pare a
concessao da pensdo, na forma da lei

Secéo Il
Da Gratificagdo Natalina

Art. 42. A gratificacdo natalina serd devida aos servidores aposentados e
pensionistas em valor equivalente ao respectivo beneficio referente ao més de
dezembro de cada ano,

§ 1° Na hipotess da ocorréncia de fato extintivo do beneficio, o célculo da
gratificacdo natalina obedecerd a proporcionalidade da manutenco do beneficio no
correspondante exarcicio, eqlivalendo cada més decorrido, ou fracao de dias supserior
a quinze, a 1/12 (um doze avos),

§ 2° A pralificacc de que trata o capul deste artigo podera ser paga

antecipadamente dentro do exercicio financeiro & sla correspondente, desde que
autorizada pelo Consalho de Administraco

13
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TiTuLo m
DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE OCARA
CAPITULO |
Da Criagdo, Natureza Juridica, Sede e Foro

At 43 Fica criado o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE OCARA - IPMO autarquia com personalidade juridica
de direito pablico, integrante da administragdo indireta do Municipio, com autonomia
administrativa e financeira, nos termos desta Lei

Art, 44 O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Ocara - IPMO, tem sede & foro na cidade de Ocara.

Art. 45, O IPMO é o orgao responsével pela administracdo do Regime dea
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Ocara, com base nas normas
gerais de contabilidade e atuaria de modo a garantir 0 seu equilibrio financeiro &
atuanal, bem como gerir os seus recursos financeiros.

Ant. 46. O prazo de sua duragio é Indeterminado

Art. 47. O exercicio social coincidird com o ano civil e, aa seu termino, sera
levantado balango do Instituto

Ar. 48. Compete ao IPMO contratar instituico financeira oficial para a gestéo
dos recursos garantidores das reservas técnicas, das exigibilidades raelativas aos
programas previdencial e de investimento, dos fundos dos referidos programas,
custodia dos ftitulos & valores mobilidrios, bem como da gestao previdenciaria
relativamente & concessfo, manulengo e cancelamento dos beneficios de
aposentadona e pensdo, atualizacdo & administracdo do cadastro social e financsiro
dos servidores, além de gerir a folha de pagamento dos beneficidrios de que trata esta
Lei, desde que previamente autorizado pelo Conselho de Administragéo.

o
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CAPITULO Il
Dos Orgidos

Art. 49, A estrutura técnico-administrativa do IPMO compde-se dos seguintes
Orgaos:

| Conselho de Administracéo,
Il.  Diretona Executiva; &
Il Conselho Fiscal

§ 1° Nao poderao integrar o Conselho de Administragdo, Diretoria Execuliva ou
o Conselho Fiscal do IPMO, ao mesmo tempo representantes que guardem entre si
relagao conjugal ou de parentesco, consanglineo ou afim até o segundo grau

§ 2° Os represantantes que integrardo os 6rgdocs de que trata o capul deste
artigo, ser@o escolhidos dentre pessoas de reconhecida capacidade e experiéncia
comprovada, preferencialmente com formagao superior em uma das seguintes areas
seguridade, administracdo, economia, finangas, contabilidade, engenharia e direito,
para um mandato de 02 (dois) anos, parmitida uma reconducéo.

§ 3° Sem prejuizo da permanéncia no exercicio do cargo até a data de
investidura de seus sucessores, que devara ocorrer até 30 (trinta) dias contados da
data da designagl@o, os membros desses Orghos ler@o seus mandatos cessados
quando do término do mandato do Chefe do Poder Executivo que os designou.

Secao |
Do Conselho de Administragao

At 50. O Conselho de Administracio, orgéo de deliberacdo e orientacéo
superior do IPMO, ao qual incumbe fixar a polilica e diretrizes de investimentos a
serem obsarvadas

Art. 51, O Conselho de Administragio serd composto de § (cinco) membros
titulares @ respectivos suplentes, sendo 2 (dois) designados pelo Chefe do Poder
Executivo, 1 (um) pela chefia do Poder Legislativo, 1 (um) pelos servidores ativos e 1
(um) pelos servidores inativos.

§ 17 Os membros litulares e suplentes do Conselho de Administrago seréio
nomeados pelo Chefe do Poder Executivo.

§ 2" O Presidente do Conselho & seu suplente, serdo eleitos pelos conselheiros
na primeira reunido de instalagio,

i8
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§ 3° Ficando vaga a presidéncia do Conselho de Administragdo, cabera ao
Chefe do Poder Executivo designar outro membro para exercer as funcdes e preencher
O cargo até a concluséo do mandato.

§ 4° No caso de auséncia ou impedimento temporario de membro efetivo do
Conselho de Administragio, este sera substituldo por seu suplante

§ 5° No caso de vacdncia do cargo de membro efetivo do Conselho de
Administracdo, o respectivo suplente assumira o cargo ateé a conclus8o do mandato,
cabendo ao orgdo ou entidade ao qual estava vinculado o ex-conselheiro, ou a0
representante do servidor ativo ou inativo, se for o caso, indicar o novo membro
supiente para cumprir o restanta do mandato

§ 8" O Conselho de Administragdo reunir-se-a, mensalmente, em sessbes
ordinarias e, extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente, ou a
requenimento de 2/3 (dois tergos) de seus membros ou pelo Conselho Fiscal

§ 7° O quorum minimo para instalagio do Consalho & de 3 (trés) membros

§ 8° As decisbes do Conselho de Administragao serdo lomadas por, no minimo.
3 (trés) votos favoraveis.

§ 9° Perdera o mandato o membro do Conselho que deixar de comparecer a
duas sessdes consecutivas ou a quatro altemadas, sem motivo justificado, a criténo do
mesmo Consalho,

§ 10 Os membros do Conselho de Administrag8o bem como os respectivos
suplentes nfo recaberdo qualquer espécie de remuneracdo ou vantagem pelo exarclcio
da fungao

§ 11 Na hipbtese de nédo existirem servidores inativos a sua indicacdo de

representacao, junto ao Conselho de Administraco, caberd aos servidores ativos, até
a existéncia de no minimo 20 (vinte) servidores inativos

Subsegao |
Da Competéncia do Conselho de Administragdo

Art. 52. Compete, privativamente, ao Conselho de Administragéo.
| aprovar @ alterar o regimento do proprio Conselho de Administragao,

Il estabelecer a estrutura técnico-administrativa do IPMO, podendo, se
necessario, contratar entidades indepandentes legalmente habilitadas

lll.  aprovar a politica e diretrizes de investimentos dos recursos do IPMO,

IV participar, acompanhar e avaliar sistematicamente a gestdo econdmica e
financeira dos recursos;

V. autonzar o pagamento antecipado da gratificagio natalina;
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VI estabelecer normas gerais de contabilidade e atuaria, de modo a garantir o
equilibrio financeire e atuarial do Instituto;

VIl autorizar a aceitagéo de doagdes;
VIl determinar a realizagao de inspecbes e auditonas:

IX. acompanhar e apreciar, através de relatérios gerenciais por ele definidos, a
execucao dos planos, programas e orgamentas previdencidrios:

X. autonzar a contratagao de auditores independentes,

Xl apreciar e aprovar a prestaco de contas anual a ser remetida ao Tribunal
de Contas dos municipios, podando, se for necesséario, contratar auditoria
externa,

Xl estabelecar os valores minimos em litigio, acima dos quais serd exigida
anuéncia prévia do Procurador Geral do Municipio;

Xlll. elaborar e aprovar seu Regimento interno;
XIV. autonzar a contratagao de que trata o art 48,

XV, autorizar a Diretoria Executiva a adquinr, alienar, hipotecar ou gravar com
quaisquer Onus reais os bens Iméveis do IPMO, bem como prestar
quaisquer outras garantias;

AV, apreciar recursos interpostos dos atos da Diretoria Executiva

Subsecéo i
Das Atribuigées do Presidente do Conselho de Administragio

Arl. 53. Sao atribuigbes do Presidente do Conselhe de Administragao;
I dingir & coordsenar as atividades do Consstho:

Il convocar, instalar e presidir as reunides do Consslho,

lll.  designar o seu substituto eventual’

IV, encaminhar os balancetes mensais. o balango e as contas anuals do IPMO,
para deliberagdo do Conselho de Administracdo, acompanhados dos
pareceres do Conselho Fiscal, do Atuario e da Auditoria Independents,
quando for o caso;

V. avocar o exame e a solugao de quaisquer assuntos pertinentes ao IPMO;

VI praticar os demais atos atribuidos por esta Lei como de sug compeléncia

=
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Secao
Da Diretoria Executiva

Art. 54. A Diretoria Executiva, & o drgdo superior de administragdo do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Plblicos do Municipio de Ocara - IPMO.

Art. 55, A Diretonia Executiva sera composta de um Diretor-Presidente, de um
Diretor de Previdéncia e Atuaria e de um Dirator Administrativo-Financeiro, nomeados
pelo Chefe do Poder Executivo, dentre pessoas qualificadas para & fungio @ com
comprovada habilitagio profissional, @ detenham conhecimento compativel com o
cargo a ser exarcido, observando-se ainda o disposto no § 2° do art. 49

§ 1% O Diretor-Presidente sera substituido, nas auséncias ou Impedimeantos
temporarios, pelo Diretor de Previdéncia @ Aludna, sem prejuizo das atribuigdes dsste
cargo

§ 2° O Diretor de Previdéncia e Atudria & o Diretor Administrativo-Financeiro
serdo substituidos, nas auséncias ou impedimentos temporanos, por servidor
designado pelo Diretor-Presidente, sem prejuizo das atribuicbes do respectivo cargo

§ 3° Em caso de vacancia de qualquer cargo na Diretonia, caberd ao Chefe do
Poder Execulivo nomear o substituto, para cumprimento do restante do mandato do
substituldo

Art. 56, A Diratona Executiva reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, ou,
extraordinariamente, quando convocada pelo Diretor-Presidente.

Secao Il
Das Competéncias

Art. 57. Compete & Diretoria Executiva:

| cumpnr e fazer cumprir as deliberagdes do Consalho de Administragéo e a
legislagdo da Previdéncia Municipal,

Il submeter ao Consalho de Administrago a politica e diretrizes de
investimentos das reservas garantidoras de beneficios do IPMO;

lll. decidir sobre os investimentos das reservas garantidoras de beneficios do
IPMO, observads a politica e as diretrizes estabelecidas pelo Conselho de
Administracéo,

IV. submeter as contas anuais do IPMO para deliberagdo do Consalho de
Administragio, acompanhadas dos pareceres do Conselho Fiscal do
Atudrio e da Auditoria Independeante, quando for o caso;

V. submeter ao Conselho de Administraglo, ao Conselho Fiscal e a Auditoria
Independents, balangos, balancetes mensais, relatorios semestrais da
posico em titulos e valores e das reservas técnicas, bem como quaisquer
outras informacgdes e demais slementos de que necessitarem no exercicio
das respectivas fungdes,

1R
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Vi,

Vil

Vil

Vi
Vil

Vil

IX.

Art.

I
Il

.
V.

julgar recursos interpostos dos atos dos prepostos ou dos segurados
Inseritos no regime de previdéncia de que trata esta Lei,

expedir as normas gerais reguladoras das atividades administrativas do
IPMO,

.decidir sobre a celebragdo de acordos, convénios e contratos em lodas as

suas modalidades, inclusive & prestaclo de servigos por terceiros,
observadas as diretnzes estabelecidas pelo Consatho de Administragéo.

58. Ao Diretor-Presidente compete;

cumprir e fazer cumprir a legislagao que compbe o regime de previdéncia de
que lrata esta Lei,

convocar as reunides da Diretoria, presidir e onentar os respectivos
trabalhos, mandando lavrar as respectivas atas;

designar, nos casos de auséncias ou impedimentos temporarios dos
Direlores de Previdéncia & Atuaria e do Administrativo-Financeiro, os
sarvidores que os substituirgo;

representar o IPMO em suas relagbes com terceiros;
elaborar 0 orgamento anual & plurianual do IPMO,
constituir comissoeas;

celebrar e rescindir acordos, convé@nios & contratos em todas &s suas
modalidades, inclusive a prestagéo de servigos por terceiros, observadas as
diretrnizes estabelecidas pelo Conselho de Administragéo,

autorizar, conjuntamenta com os Diretores, as aplicagbes e investimentos
efetuados com os recursos do Instituto e com os do patrimdnio geral do
IPMO, observado o disposto no art. 50

avocar o exame & a solugao de guaisquer assuntos pertinentes ao IPMO

58 Ao Diretor de Previdéncia e Atuaria compets:

conceder os beneficios pravidencidnos de que trata esta Lel:

promover os reajustes dos beneficios na forma do disposto nesta Lel;
administrar e controlar as agbes administrativas do IPMO!

praticar os atos referentes a inscrigBo no cadastro de segurados ativos,

inativos, dependentes e pensionistas, bem como 4 sua excluséo do mesmo
cadastro.
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Secao IV )

Do Conselho Fiscal

Art. 61. O Conselho Fiscal & o orgéo de fiscalizagdo da gestdo do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Ocara - IPMO

Art. 62. O Conselho Fiscal sera composto por 5 (anco) membros efetivos e
respectivos suplentes, sendo 2 (dois) designados pelo Poder Executivo, 1 (um) pelo
Poder Legislativo, 1 (um) pelos sarvidoras ativos & 1 (um) pelos sarvidores inativos,

- § 17 Exercera a fungio de presidente do Consalho Fiscal um dos conselheiros
efetivos eleito entre seus pares

§ 2° No caso de auséncia ou impedimento tempordrio, o presidente do Conselho
Fiscal sera substituido pelo conselheiro que for por ele designado.

§ 3° Ficando vaga a presidéncia do Conselho Fiscal, cabera aos conselheiros
em exercicio sleger, anfre seus pares, aquele que preencherd o cargo até a conclusao
do mandato.

§ 4° No caso de auséncia ou impedimento temporario de membro efstivo do
Conselho Fiscal, esta sera substituido por seu suplente

§ 5% No caso de vacancia do cargo de membro efetivo do Conselho Fiscal, o
respectivo suplente assumira o cargo até a conclusdo do mandato, cabendo ao Grgéo
ou entidade ao qual estava vinculado o ex-conselheiro, ou ao represenlante do servidor
ativo ou Inativo, se for o caso, Indicar novo mambro suplente para cumprir o restante do
mandato.

§ 6° Perdera o mandato o membro efetivo do Conselho Fiscal que delxar de
comparecer a 2 (duas) reunibes consecutivas, sem motivo justificado, a critério do
mesmo conselho

§ 7° O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada bimestre
civil, ou sxtraordinariaments, quando convocado por seu presidente ou por, no minimo,
2 (dois) consalheairos,

§ 8° O quorum minimo para Instalagdo de reunifio do Conselho Fiscal & de 3
(trés) membros

§ 8° As decisdes do Consaelho Fiscal serdo tomadas por, no minimo, 3 (trés)
votos favordveis

§ 10 Os membros do Conselho Fiscal ndo receberdo qualquer espécie de
remuneragao ou vantagem pelo exercicio da fungio,

§ 11 Os procedimentos relafivos a organizagio das reunifes & ao funcionamento
do Conselho Fiscal encontram-se dispostos no respectivo regimento interno.

h 22 =

AVENIDA CORONEL JOAD FELIPE N® 8BS - FONER: 3221010/ 322 1004 - FAX; 3221024 . CHPJ 12458 818/0001.04 . CGF DE820 207-0
CEP 2755000 - DCARA . CEARA




ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE OCARA
ADM,; CRESCENDO COM A CIDADANIA

V. acompanhar e controlar a execucdo do plano de beneficios deste regime de
previdéncia e do respectivo plano de custeio atuarial, assim como as respeclivas
reavaliagbes;

VI gerir e elaborar a folha de pagamento dos beneficios,

Vil. aprovar os calculos atuarias,

VIl substituir o Diretor-Presidente nas auséncias ou impedimentos tamporarios.

Art. 60. Ao Diretor Administrativo-Financeiro compete’

| conlrolar as agbes referentes aos Servicos gerais e de patriménio:

Il.  praticar os atos de gestao orgamentaria e de planejamento financsiro:

Il controlar & disciplinar os recebimentos e pagamentos,

IV. acompanhar o fluxo de caixa do , zelando pela sua solvabilidade,

V. coordenar e supervisionar os assuntos relacionados com & drea contabil:

VI avaliar a performance dos gestores das aplicagdes financeiras &
investimentos

Vil. elaborar politica e diretrizes de aplicacdo e investimentos dos recursos
financeiros, a ser submetido ao Conselho de Administragao pela Diretoria
Executiva,

Vlil.administrar os bens pertencentes ao IPMO;

IX. administrar os recursos humanos e 08 servigos gerais, inclusive quando
prestados por terceiros

J
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gy - ADM.: CRESCENDO COM A CIDADANIA

§ 12 . Na hipttesa de néo existirem servidores inativos a sua indicagéo da
representacao, junto ao Conselho Fiscal, cabera aos servidores ativos, até a exist&ncia
de no minimo 20 (vinte) servidores Inativos.

Seco V
Da Competéncia do Conselho Fiscal

Art 63. Compete ao Conselho Fiscal
|, sleger o seu presidente,
Il alaborar e aprovar o regimento interno do Conselho Fiscal,

iIl. examinar os balancetes a balangos do IPMO, bem como as contas @ 0§
demais aspectos econdmico-financeiros,

IV, axaminar livros & documantos,

V. examinar qualsquer operagbes ou atos de gestao do IPMO.
VI emitir parecer sobre os negdcios ou atividades do IPMO,
Vil. fiscalizar o cumprimento da legislacio e normas em vigor,

Vil requerer ao Conselho de Administragao, caso necessario, a contratagéo de
assessoria 1ecnica,

IX lavrar as atas de suas reunides, inclusive os pareceres e os resultados dos
exames procedidos;

X remeter, a0 Conselho de Administragio, parecer sobre as contas anuais do
IPMO, bem como dos balancetes;

Xl praticar quaisquer outros atos julgados indispensaveis 808 trabalhos de
fiscalizagso,

XIl. sugerir medidas para sanar irregulardades enconiradas.

Paragrafo Gnico Compete o Presidente do Conselho Fiscal convocar e presidir
as reunides do Consslho

CAPITULO Il
Do Patriménio e das Receitas

Art. B4. O patnménio do IPMO é autdnomo, livre & desvinculado de qualquer
fundo do Municipio @ sera constituido de recursos arrecadados na forma do art 67 &
direcionado exclusivamente para pagamento de beneficios previdenciarios aos
beneficiarios mencionados no art. 4°
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Paragrafo unico O patrimdnio do IPMO sera formado de:

A,

bens maveis e iImdvals, valores e rendas,

os bens e direitos que, a qualquer titulo, the sejam adjudicados e
transferidos;

que vieram a ser constituidos na forma legal.

B5. A inobservancia do disposto neste Capitulo constituira falta grave,

sujeitando os responsavais &s sangdes administrativas & judiciais cabiveis previstas am

lei federal

Art. 66. Fica o Poder Executivo autorizado a doar ou destinar, pelas modalidades
previstas em lel, bens moveis ou iméveis ao IPMO.

Sacéo Unica
Origens dos recursos

Art 67 Os recursos do IPMO originam-se das seguintes fontes de custsio

v

Vi

Vi

Vil

contribuigdes sociais do Municiplo de Ocara, bem como por seus Poderes,
suas autarquias e por suas fundagoes publicas empregadoras,

contribuigdes sociais dos segurados;

rendimentos das aplicagbes financeims & de demais investimentos
realizados com as receitas previstas neste artigo

aluguéis e outros rendimentos nao financeiros do seu patriménio,
bens, direitos e ativos transferidos pelo Municipio ou por {erceiros.

outrog bens n&o financeiros cuja propriedade |he for transferida pelo
Municipio ou por terceiros;

recursos provenientes de convénios, contratos, acordos ou ajustes de
prastacio da servicos ao Municipio ou a outrem,

varbas oriundas da compensagio financeira para os beneficios de
aposentadoria e penséo entre os regimes previdenciarios na forma da
legisiagao especifica;

dotaches orcamentarias;

transferéncias de recursos & subvencgdes consignadas no orcamento do
Municipio;

_,.I
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X| doagdes, legados, auxilios, subvengdes & outras rendas extraordinanas ou
eventuais;

XIl. outras rendas, extraordindrias ou eventuals.

Paragrafo unico As contribuigbes e quaisquer outras importancias devidas ao
IPMO por seus segurados ser@o arracadadas, mediante desconto em folha, pelos
orgéos responsaveis pelo pagamento de pessoal, e por estes recolhidas &0 Instituto.

At 68. Sem prejulzo de sua contribuico estabelecida nesta Lei & das
transferéncias vinculadas ao pagamento das aposentadorias & das penses, 0
Municipio podera propor, quando necessario, a abertura de créditos adicionais visando
assegurar ao IPMO alocagho dé recursos orcamentdrios destinados & cobertura de
aventuais insuficiéncias financeiras revaladas pelo plano de custeio,

Al 69 Sem prejuizo de deliberagao do Conselho de Administracio, & em
conformidade com a Lei n® 4,320/64 e alteragbes subsequentes, 0 IPMO podera aceitar
bens iméveis & outros ativos para compor seu patrimonio, desde que precedida de
avaliagdo a cargo de empresa especializada & legaimente habilitada.

Paragrafo Unico Venficada a viabilidade econdmico-financeira afenda no laudo
de avaliaclo, o Conselho de Administragao tera prazo de 60 (sessenta) dias para
deliberar sobre a aceita¢io dos bens ofarecidos

Art. 70, A allenagéo de bens imoveis, COM OU sam benfeltoria, integralizados ao
patriménio do IPMO, devera ser precedida de autonzagdo do Conselho de
Administracao

Paragrafo Unico A alienagao nao podera ser, a cada ano, suparor & 15% (quinze
por cento) do valor integralizado am bens imévais

CAPITULO IV
Das aplicagdes financeiras

At 71. As aplicagdes das reservas técnicas garantidoras dos beneficios
previdenciarios de que trata esta Lel serao afetuadas em conformidade com a politica &
diretrizes de aplicacdo dos recursos financeiros do IPMO aprovada pelo Conseiho de
Administragdo, de modo a garantir a otimizag8o da combinagao de risco, rentabilidade
a liquidez.

Paragrafo Unico A polltica e diretrizes de investimentos dos recursos financeiros

do IPMO ser@io elaboradas em observancia as regras de prudéncia estabelecidas pelo
Consalho Monetario Nacional & divulgadas pelo Banco Central do Brasil.

Art. 72 Ao Instituto & vedado:

>
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| a utilizagdo de bens, direitos e ativos para empréstimos de qualquer
natureza, inclusive ao Municipio, a entidades da administracao direta & 80s
respectivos segurados,

Il atuar como instituiglo financeira, bem coma prestar fianga aval, ou obrigar-
se por qualquer outra modalidade.

CAPITULO YV
Plano de custaio

Art. 73. O Regime de Previdéncia estabelecido por esla Let sera custeado
mediante recursos de contribuictes do Municipio de Ocara, atraves dos Grgéos dos
Poderes Legislativo e Executivo, inclusive de suas autarquias e fundagtes a dos
segurados ativos, inativos e pensionistas bem assim por Oulros recurses que Ihe forem
atribuidos, na forma das Segdes | & ||, deste Capitulo.

Paragrafo Gnico O plano de custeio descrito no caput desle artigo devera sar
revisto, @ cada exercicio, objetivando atender as limitagbes impostas pela legislacao
vigente.

Secéo |
Contribuigdo do Segurado

Art. 74. Constituira fato gerador das contribuigdes para o regime de previdéncia
do Municipio, a percepcdo efetiva ou a aquisicdo por esies da disponibilidade
econdmica ou juridica de remuneragdo, a qualquer titulo, Inclusive de subsidios,
orundos dos cofres publicos municipais ou das autarquias e das fundagbes publicas,
tomando-se como base de célculo as parcelas previstas no art. 13,

§ 1" A contribuigio mensal dos segurados para o regime de previdéncia da que
rata esta Lel, obedecera, para efeito de incidéncia, aliquota estabelecida por
intermédio de calculo atuarial, conforme definido em lei especifica.

§ 2' Para o calculo das contribuigbes incidentes sobre a gratificacdo natalina,
sard observada a mesma allquota

§ 3° No caso de inexistdncia ou suspensao de remuneracio, cabera ao
segurado a obrigagho de recolhimento diretamenta a0 IPMO das contribuigbes
pessoals @ patronais, considerando a base de calculo pravista no § 2° do art. 13

ol
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Secao ||
Da Contribuigdo do Municipio

Art. 75. A contribuigdo do Municipio de Ocara, através dos orgéos dos Poderes
Legislativo e Exscutivo, inclusive de suas autarquias e fundagdes, para o IPMO, nao
poders excader, a qualquer titulo, o dobro da contribuigio do segurado

Parégrafo Gnico A aliquota de contribuigio de que trata o capul deste artigo sera
estabelecida por meio da caleulo atuarial e constara de lei especifica.

Art. 76. O Municipio & responsdvel pela coberfura de eventuais insuficiéncias
financeiras apuradas atuanalmenta no regime de previdéncia, na forma da Lsl
Orgamentaria Anual

Art. 77. O aporte adicional previsto atuarialmente, assim como as transferéncias
referentes a amortizaclio de eventuais déficits verificados no regime de previdéncia do
Municipio, ndo serfo computados para efeito da limitagao de que Irata o art. 75,

Paragrafo unico O déficit atuanal apurado na data de cnagéo do IPMO podera
saf amortizado em até 35 (trinta @ cinco) anos, cujo saldo remanescente serd
atualizado pela vanagao do IGP-DI ou indice de atualizagio dos tnbutos municipais,
verificada entre a data da apuragdo e do efetivo recolhimento, acrescidos da taxa de
juros reais de 6% (seis por cento) ao ano.

Art. 78. A contribuicio social do Municipio, através dos 6rgdos dos Poderes
Legislativo & Executivo, inclusive de suas autarquias e fundagdes publicas, para o
IPMO serdo constituidas de recursos adicionais do Orgamento Fiscal, fixados
obrigatoriamente na Lel Orgamentaria Anual

CAPITULO VI
Da Arrecadagio o Recolhimento das Contribuigdes

Arl. 79 A arrecadagao @ o recolhimento mensal das contrnibuigbes ou de outras
importancias devidas so regime de previdéncia do Municipio pelos segurados, pelo
ente publico ou pelo érgdo que promover a sua retencgio, deverdo ssr efetuados ao
IPMO até o 15° (décimo quinto) dia Util do més subseqliente ac da ocoméncia do
respectivo fato gerador,

Art. 80 O encarregado de ordenar ou de supervisionar a retengdo e o©
recolhimento das contribuigies dos segurados devidas ao regime de previdéncia do
Municipio criado por esta Lei que deixar de as reter ou de as recolher, no prazo legal,
serd objetiva e pessoalmente responsavel, na forma prevista no artigo 135, incisos Il &
I, do Cédigo Tributario Nacional, pelo pagamento dessas contribuicbes e das
penalidades cabivels, sam prejuizo da sua responsabllidade administrativa, civil &
penal, pelo ilicito que eventualmente tiver praticado e da responsabilidade do Poder,
Grgéo autbnomo, autarquias ou fundagdes publicas municipais a que for vinculado por
essas mesmas contribuigdes e penalidades
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Art. 81, Mediante acordo celebrado com o Municipio contendo cldusula am que
seja autorizada, quando houver inadimpléncia deste por prazo superior a 90 (noventa)
dias, a relengéo do Fundo de Participago dos Municipios — FPM & repassado ao
Instituto o valor correspondante as contnbuigbes sociais e seus devidos acréscimos

legais.

Art. 82. As contribuigbes pagas em atraso ficam sujeitas a atualizago pelo
indice de corregao dos tributos municipais, além da cobranca de |uros de mora de 1%
(um por cento) por més de atraso ou fragdo & multa de 2% (dois por cento), todos de
carater wrelevavel, sem prejuizo da responsabilizagdo e das demais penalidades
previstas nesta Lei e legislagéo aplicdvel.

CAPITULDO VI

Sobrecarga Administrativa

Art. 83. A taxa de administragao para custeio administrativo do regime proprio
de previdéncia, a ser definida em lei especifica, ndo podera exceder a 2% (dois por
cento) do valor total da remunerac@o dos servidores do Municipio.

TiITULO IV
Das Disposigbes Finais @ Transitdrias

Art. B4 Na hipotese de extingdo do Regime Proprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municlpio de Ocara, o Tesouro Municipal assumira
integraimente a responsabilidade pelo pagamento dos beneficios concedidos durante a
sua vigéncia, bem como daqueles beneficios cujos requisitos necessarios a sua
concessdo foram implementados anteriormente & extingo desse regime.

Arl. B5. Ao segurado que tiver sua Inscrigdo cancelada conforme disposto no art.
B° sera fornecido, pelo Instituto, Certiddo de Tempo de Contribui¢do na forma da
legislagao vigente

Ar. BE. O Municipio é responsavel pelo pagamento dos beneficios concedidos
até a data de entrada em vigor desta Lei e daqueles cujos requisitos necessarios a sua
concessao foram implementados até esta data, além das pensdes decorrentes desses
beneficios.

Paragrafo (nico Os encargos totais dos beneficios de que Irata o caput dests
artigo sdo de responsabilidade do Tesouro Municipal até sua extingao

Art 87. Lei especifica dispora sobra o regime de previdéncia complementar para
os servidores publicos municipais, observado o contido nos §5 14, 15 e 16 do art 40 &
no art. 202 da Constituicio Federal e legislagio infraconstitucional correlata
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Arl. BB. Esta Lel entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposighes em contrario
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OCARA, aos 26 de feversiro de 2002,
~ PEDRO CANDIDO DE OL1VERA
PREFEITO MUNICIPAL
i
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