PREFEITURA

ESTADO DO CEARA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE OCARA- IPMO

ATA DA REUNIAO CONJUNTA DOS CONSELHOS FISCAL E DELIBERATIVO DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE OCARA - IPMO

Aos vinte dias do més de maio de dois mil e vinte e cinco, as 10h30, no Instituto de Previdéncia do
Municipio de Ocara — IPMO, teve inicio a reunido geral com os membros titulares dos Conselhos
Fiscal e Deliberativo. O primeiro ponto de pauta tratou da defini¢do do calendério de reunides para o
restante do ano, com o objetivo de garantir a periodicidade conforme as recomendagdes para cada
conselho. Apos deliberagdo, foi aprovada, por unanimidade, a realizagdo das reunides do Conselho
Deliberativo na tltima sexta-feira de cada més, ¢ do Conselho Fiscal, na mesma data, porém com
frequéncia bimestral.

Em seguida, foi concedida a palavra a Dra. Rochelly Amorim, Presidente do IPMO, que iniciou sua
fala parabenizando os membros pelo empenho e presenga. Na sequéncia, apresentou 0s principais
pontos a serem tratados na reunidio. A presidente informou sobre notificagdes oriundas do o6rgdo
regulador, referentes a auséncia de transparéncia no Instituto, destacando que se trata de uma situagéo
herdada da gestdo anterior. Ressaltou, no entanto, que aproximadamente 90% das inconformidades ja
foram sanadas e que as medidas corretivas estdo em andamento.

Outro ponto abordado foi a pendéncia, junto ao sisttma CADPREV, da documentagdo exigida para os
membros dos conselhos, incluindo certidio de antecedentes criminais, comprovagio de ensino superior
e certificagdio especifica do RPPS. Para atender a esse requisito, a presidente comunicou que o [IPMO
disponibilizara um curso preparatorio, com data a ser definida, visando a capacitagdo dos membros. A
aplicagéio da prova ocorrerd na semana subsequente ao curso. Recomendou, ainda, que os conselheiros
mantenham os estudos por meio da plataforma ja disponibilizada pelo Instituto.

Na sequéncia, foi destacada a recente adesdo ao Programa de Certificagdo Institucional e
Modernizagdo da Gestdo dos Regimes Proprios de Previdéncia Social — PROGESTAO. A presidente
ressaltou que, além de contribuir para o aprimoramento da gestdo e da qualidade do atendimento aos
segurados, 0 programa prevé a concessdo de recursos adicionais, desde que cumpridos os critérios
estabelecidos. Informou que as agdes exigidas pelo programa ja estdo em fase de implementagdo, entre
elas: a elaboragdo de uma cartilha informativa, a institui¢do do Cddigo de Etica e a criagio de uma
nova identidade visual para o IPMO. Tais iniciativas foram apresentadas aos conselheiros e aprovadas
por unanimidade.

Durante os encaminhamentos finais, um dos membros sugeriu a ampla distribuigéo da cartilha entre
outras secretarias € escolas do municipio, considerando o potencial educativo da medida para a
promogdo da educagdo previdenciaria no ambito local. A sugestdo foi recebida com entusiasmo. Nada
mais havendo a tratar, a presidente agradeceu a presenca de todos e declarou encerrada a reunido as
11h30.

A presente ata foi lavrada por mim, Danilo dos Santos Rabelo, e, apos lida e aprovada, sera assinada
e publicada nos canais oficiais de transparéncia do Instituto.
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